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RAPORTUL
pfi_vind Stadiul realizarii masurilor aferente anuilui 2023 prezentate in Planul de integritate

al Spitalul Clinic CF Craiova

1. INTRODUCERE
Strategia Naionalad Anticoruptie 2021-2025, adoptatd prin Hotdrarea Guvernului nr. 1269/2021, este un

decument strategic cu privire la implementare $i monitorizare, i care isi propune, totodatd, s& Imbunatéleasca
aspectele care nu au functionat in cadrul Spitalul Clinic CF Craiova.

2. ACTIVITATI REALIZATE ]
OBIECTIV GENERAL 1- CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A MASURILOR DE

INTEGRITATE LA NIVEL CRGANIZATIONAL.
Obigctiv_Specific 1.1.- Cresterea gradului de impelementare a masurilor de integritate la nivel

organizational.

1.1.1~ Tn vederea indeplinirii indatoririlor care 1i revin cu respectarea masurilor i standardeloi subsumate
promovaril unui climat de integritate i transparen{d institufionald formalizate la nivelul unitaii, precum si a
principillor independentei, impartialitatii, legalitatii, transparentei, eficientei, profesionalismului, responsabilitati,
sustenabilitatii, predictibilitatii si legitimitatii, a fost elaboratd declaratia privind asumarea unui agende de integritate
care a fost afisaté pe site-ul a spitalului precum si in INTRANET.

1.1.2 A fost adopiat la nivelu! spitalului Planul de integritate pentru implementarea strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 si care a fost afisat pe site-ul spitalui precum i In INTRANET.

A fost emisa Decizia cu nr. 106/30,03.2022 privind persoanele responsabile pentru implementarea planului de

integritate.
1.1.3 Raportu! de evaluare privind modul de lmplementare a planului de integritate pentru anul 2022 a fost publicat

pe site-ul institutiei.
1.1.4 A fost intocmit registrul riscurilor de coruptie la nivelul Spitalului Clinic CF Craiova.

1.1.5 La nivelul unitatii nit au fost intocmite rapoarte de evaluare ale incidentelor de integritate, deoarece nu
au fost raportate in anul 2023 incidente de infegritate.




OBIECTIV GENERAL 2- REDUCEREA IMPACTULU! CORUPTIEI ASUPRA CETATENILOR

2.3 In anul 2023 nu au fost sesizari cu privire 1a incidente de infegritate la nivelul unitatii,

2.4, In anul 2023 au fost elaborate urméatoarele documente: procedura raportare externd privind incalcari
ale legl, declaralie avertizori de integritate, formular de raportare (documentele se regasesc pe site-ul spitalului :
hitps:/iwww.scfcy.rofresurse/mecanism_raporiare.pdf), precum si procedura raportare internd privind incaleari ale
legii, procedura ce se regaseste In INTRANET-ul institutiei.

- OBIECTIV GENERAL_3- consolidarea managementului institutional si a_capacititii administrative pentru

;. prevenirea si combaterea corupfiei.

Obisctiv Specific 3.3. ~ Imbunatatirea capacitatii de gestionare a esecului de management prin
corelarea instrumentelor care au impact asupra identificarii timpurii a riscurilor si vulnerabilitatilor
institutionale.

3.34. In anul 2023 g fos!{ declansatid o misiune de audit de catre compartlmentul de audit public intern .

« Evaluarea sistemuiui de preverire a coruptiei, 2023« .
In urma misiunii de audit au fost ficute recomandari care au fost PARTIAL implementate de citre unitate.

OBIECTIV GENERAL 4 - consolidarea iNTEGRITATI IN DOMENI| DE ACTIVITATE PRIORITARE

Obiectiv_Specific 4.5 — Cresterea integritafii, reducerea vulnerabilitatii si a riscurilor de
coruptie in mediul de afaceri.

4.5.8. In vederea implementarii standardului OCDS (Open Contracting Data Standard) ,Spitalul Clinic CF
... Craiova publica prin inlermediul sistemului informatic SEAP intentia de achizitionare de bunuri si servicii, in
4 conformitate cu prevederile Legii 98 din 2016 privind achizitiile publice, in vederea: folosirii eficiente a fonduriler
 publice; oferirea posibilitalii accesdrii fondurilor publice de catre o plaji mai larga de participant, reducand costurile
prin creslerea competitel; oferirea posibilitatii cresterif calitatii bunuriior $i serviciilor contractate din fonduri publice;

firevenirea coruptiei.
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