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INFORMARE PRIVIND PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
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Conform Regulamentului UE 679/ 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal, Spitalul Clinic C3i Ferate Craiova este un operator de date. Datele de contact
ale Spitalul Clinic Cai Ferate Craiova sunt urmatoarele: Bd. Stirbei Voda nr. 6, Craiova, judetul Dolj, e-mail:
office@scfev.ro, telefon: 0251 532 436.

DE CE COLECTAM INFORMATII DESPRE DUMNEAVOASTRA

Spitalul Clinic Cai Ferate Craiova colecteaza si prelucreaza datele dumneavoastrd cu caracter personal in
scopul desfasurarii procesului de recrutare, gestionarii contractelor individuale de munca si pentru
indeplinirea cerintelor legale.

In momentul participérii la un proces de recrutare sau in cazul angajarii la Spitalul Clinic Céi Ferate Craiova,
putem colecta si prelucra date cu caracter personal din urmaitoarele categorii:
» ldentitate (nume si prenume samd);
¢ Contact (adresa, adresa e-mail, telefon samd);
» |dentificare (CNP, serie si numér carte de identitate samd);
» Informatii profesionale (locul de munca, profesia, istoricul profesional, educatie samd);
e Informatii personale (informatii despre membri ai familei, informatii privind asigurarea medicala,
traseu adresa domiciliu-serviciu samd);
» Informatii privind sanatatea necesare pentru medicina muncii sau pentru evaluarea capacitatii de
munca a angajatului;
» Informatii financiare (salariu, beneficii, pensie, taxe, tranzactii financiare samd);
¢ Informatii trafic internet (website-uri accesate, ip-uri accesate samd);
e ldentificatori online (adresa e-mail, IP, user samd);
» Fotografii sau inregistrari video.

Datele dumneavoastré cu caracter personal pot fi prelucrate in urmatoarele scopuri si situatii:

o In cazul prelucrarilor necesare in procesul de recrutare;

e incazul in care sunteti angajat(a) in Spitalul Clinic Cai Ferate Craiova;

o In cazul obligatiei de a respecta legile aplicabile si de a transmite anumite informatii institutiilor
statului;

o In cazul prelucrarilor necesare in procesul de vaccinare impotriva diferitelor boli;

o In cazul fotografiilor sau inregistrarilor video realizate pentru prezentarea spitalului;

* Pentru a va asigura siguranta si securitatea dumneavoastra si a bunurilor ce va apartin precum si
pentru a asigura siguranta si securitatea angajatilor si bunurilor spitalului;

» Pentru asigurarea securitatii informatice si cibernetice a spitalului.

Furnizarea datelor necesare incheierii si executarii contractului individual de munca, precum si
indeplinirii obligatiilor legale ale spitalului este obligatorie. Refuzul furnizdrii acestora poate
determina imposibilitatea angajarii sau a derularii raportului de munca. Furnizarea datelor
prelucrate pe baza consimtamantului este voluntara, iar refuzul nu produce consecinte asupra
raportului de munca.




TEMEIUL JURIDIC AL PRELUCRARILOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL

Legislatie generala si reglementari privind munca

* Legea nr. 95/ 2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 53/ 2003, Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e legea-cadru nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

e Ordonanta de urgentd nr. 158/ 2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de
sanatate, cu modificarile si completérile ulterioare;

» Legea nr. 319/ 2006 a securitatii i sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Legea nr. 307/ 2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Reglementari privind fiscalitatea

e legeanr. 227/ 2015, Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 82/ 1991, Legea contabilitatii ( republicatd), cu modificarile si completarile ulterioare;

e legea nr. 176/ 2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Protectia si prelucrarea datelor cu caracter personal

¢ Regulamentul UE 679/ 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal;

e legea nr. 190/ 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului UE 679/2016 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal;

Alte reglementari relevante

e Legeanr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor si normele
de aplicare ale acesteia si HG nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 333/ 2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

s lLegeanr. 185/2017 privind asigurarea calitatii in sistemul de sanatate, cu modificarile si completérile
ulterioare;

¢ Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 155/2024 privind instituirea unui cadru pentru securitatea
cibernetica a retelelor si sistemelor informatice din spatiul cibernetic national civil, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 124/2025, cu modificarile si completérile ulterioare;

Din punct de vedere al Regulamentul UE 679/ 2016, informatiile sunt prelucrate dupa cum urmeaza:

Prelucrare date de natura personala Conditii prevazute in regulament

Prelucrarea datelor necesare pentru procesul
de recrutare, primite direct de la candidati sau
prin intermediul site-urilor de recrutare.

Art.6(1)b, pentru executarea unui contract la care persoana
vizata este parte sau pentru a face demersuri la cererea
persoanei vizate inainte de incheierea unui contract.

Art.6(1)a, persoana vizatd si-a dat consimtdmantul pentru
prelucrarea datelor sale cu caracter personal pentru unul sau
mai multe scopuri specifice.

Art.6(1)c, indeplinirirea unei obligatii legale.

Prelucrarea datelor angajatilor necesara pentru
Indeplinirea conditiilor contractuale dintre
Spitalul Clinic Cai Ferate Craiova si angajati.

Art.6(1)b, pentru executarea unui contract la care persoana
vizatd este parte sau pentru a face demersuri la cererea
persoanei vizate Tnainte de incheierea unui contract;

Art.6.(1)e, indeplinirea unei sarcini care serveste unui interes
public sau care rezultd din exercitarea autoritatii publice cu
care este investit operatorul;




Prelucrare date de natura personala

Conditii prevazute in regulament

Art.6(1)c, indeplinirirea unei obligatii legale.

Prelucrarea categoriilor sensibile de date este
necesara pe baza faptului cd spitalul fsi
indeplineste obligatiile legale si prelucreaza
date legate de medicina muncii sau de
evaluarea capacitatii de munca a angajatului.

Art.9(2)h, date legate de medicina muncii sau de evaluarea
capacitatii de munca a angajatului;

Art.6(1)c, indeplinirea unei obligatii legale.

Prelucrarea categoriilor sensibile de date
privind starea de sandtate a angajatului este
necesara din motive de interes public in
domeniul sanatatii publice, precum anumite
masuri epidemiologice sau de vaccinare.

Art.9(2)i, prelucrarea este necesard din motive de interes
public in domeniul sanatatii publice;

Art.6(1)c, indeplinirea unei obligatii legale.

datelor
masura

Prelucrarea apartenenta
sindicala, in necesarda pentru
indeplinirea obligatiilor legale ale spitalului si

privind

exercitarea drepturilor specifice in domeniul
dreptului muncii, inclusiv pentru retinerea si
virarea  cotizatiei  sindicale,  acordarea
drepturilor prevazute de contractul colectiv de
munca si relatia cu organizatiile sindicale.

Art. 9 alin. (2) lit. b), prelucrarea este necesard in scopul
indeplinirii obligatiilor si exercitarii unor drepturi specifice ale
operatorului sau ale persoanei vizate in domeniul dreptului
muncii si al securitatii si protectiei sociale;

Art.6(1)c, indeplinirea unei obligatii legale.

Transmiterea anumitor informatii institutiilor
statului si/sau afisarea lor pe site-ul

https://scfcv.ro/ ( ex. declaratii de avere si de
interese).

Art.6(1)c, indeplinirea unei obligatii legale.

Prelucrarea datelor privind accesul la sistemele
informatice, utilizarea conturilor institutionale
si traficul de retea, inclusiv a jurnalelor tehnice,
in scopul asigurarii securitatii retelelor si
sistemelor informatice, prevenirii, detectarii si
gestionarii incidentelor de securitate.

Art.6(1)f, prelucrarea este necesard in scopul intereselor
legitime urmarite de operator sau de o parte terta;

Art.6(1)c, indeplinirirea unei obligatii legale.

Fotografii sau inregistrari video realizate
pentru prezentarea conditiilor si serviciilor
oferite

Art.6(1)a, perscana vizata si-a dat consimtdamantul pentru
prelucrarea datelor sale cu caracter personal pentru unul sau
mai multe scopuri specifice.

Supraveghere video folosind sistemul intern de
supraveghere video pentru a asigura siguranta
si securitatea angajatilor si bunurilor spitalului.

Art.6(1)f, prelucrarea este necesara in scopul intereselor
legitime urmarite de operator sau de o parte terts;

Art.6(1)c, in vederea Indeplinirii unei obligatii legale.

CATEGORHLE DE DESTINATARI Al DATELOR CU CARACTER PERSONAL

in functie de scopul prelucrarii si numai in masura necesara, datele pot fi comunicate urmatoarelor categorii

de destinatari:




1. Institutii din domeniul sanatatii publice si medicale
e Ministerul Sanatatii si institutiile subordonate;
¢ Directia de Sanatate Publica (DSP);
o Casa Nationald de Asigurari de Sanatate (CNAS) si Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate (CJAS);
» Autoritatea Nationala de Management al Calitatii in Sanatate (ANMCS);
e Scoala Nationald de Sanatate Publica, Management si Perfectionare in Domeniul Sanitar Bucuresti
(SNSPMPDSBY);
¢ Alti furnizori de servicii medicale acreditati;
2. Institutii de supraveghere, control si audit
e Curtea de Conturi a Romaéniej;
e Autoritatea Electorald Permanents;
o ITM;
s  Ministerul Muncii;
3. Autoritati de aplicare a legii si instante
* Instantele de judecats;
e  Ministerul Public/ Parchetele;

» Politia Romana si alte organe de cercetare penal3;
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. Institutii din domeniul IT, securitate cibernetica si protectia datelor
o Serviciul de Telecomunicatii Speciale (STS);
e Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrérii Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP);
» Directoratul National de Securitate Ciberneticad (DNSC);

5. Furnizori de servicii

Furnizori de servicii de mentenanta pentru echipamente;
Furnizori de servicii IT si telecomunicatie;

Furnizori de servicii bancare;

Furnizori de servicii de paza.

CUM PROTEJAM INFORMATIILE CONFIDENTIALE COLECTATE

Informatiile colectate despre dumneavoastrd sunt pastrate in forma scrisa si/ sau in forma electronica. Ne
asiguram cd informatiile pe care le detinem sunt pastrate in locatii sigure, cu un nivel de securitate adecvat
si cu accesul permis doar personalului autorizat.

De asemenea, ne asiguram ca persoanele imputernicite sunt obligate din punct de vedere contractual sa
implementeze masuri tehnice si organizatorice de protectie a datelor, in cazul in care datele prelucrate de
acestea identifica sau ar putea identifica o persoana.

Spitalul nu transfera datele angajatilor catre destinatari din afara Spatiului Economic European.

Spitalul nu utilizeazd procese decizionale exclusiv automatizate, inclusiv crearea de profiluri, care sa
produca efecte juridice asupra angajatilor sau sa i afecteze in mod similar intr-o masuréd semnificativa.

LOCATIA S| DURATA DE STOCARE

Datele cu caracter personal colectate sunt stocate in spatii si pe echipamente situate In incinta Spitalul
Clinic Cai Ferate Craiova sau la furnizorii nostri de servicii IT si telecomunicatie.

Datele cu caracter personal sunt pastrate pe durata raportului de munca si, ulterior, pentru perioadele
prevazute de legislatia aplicabild si de nomenclatorul arhivistic al spitalului. Termenele de pastrare se
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stabilesc in functie de scopul prelucrarii si de categoria documentelor, inclusiv pentru dosarele de personal,
documentele financiar-contabile si salariale, documentele privind securitatea si sdnatatea in munca si
medicina muncii, inregistrarile video si jurnalele sistemelor informatice. La expirarea termenelor aplicabile,
datele sunt sterse sau distruse in conditii de sigurantd, cu exceptia situatiilor in care pastrarea lor in
continuare este impusa de lege ori necesard pentru constatarea, exercitarea sau apararea unui drept in
instanta.

DREPTURI LEGATE DE PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Conform Regulamentului UE 679/ 2016, aveti urmatoarele drepturi: accesul la datele personale care va
privesc, rectificarea sau stergerea acestora, restrictionarea prelucrarii, dreptul de a va opune prelucrarii,
precum si dreptul la portabilitatea datelor. in plus, aveti dreptul de a nu fi supus unor decizii individuale
cu caracter automat, precum si de a va adresa instantei de judecatd competente.

Disponibilitatea acestor drepturi depinde de justificarea legala a prelucrarii.

In cazul In care prelucrarea datelor cu caracter personal se bazeazad pe consim{amantul dumneavoastra,
aveti dreptul de a se retrage consimtamantul in orice moment, fara a afecta legalitatea prelucrarii efectuate
pe baza consimtamantului inainte de retragerea acestuia.

Dacd aveti nemultumiri legate de modul in care prelucrdm datele dumneavoastra cu caracter personal,
aveti dreptul de a depune o plangere in fata Autoritdtii Nationale de Supraveghere a Prelucrérii Datelor cu
Caracter Personal https.//www.dataprotection.ro/.

Daca doriti sa faceti o solicitare in temeiul Regulamentului UE 679/ 2016, pentru a putea sa va raspundem
intr-un mod eficient va trebui sa ne furnizati identitatea dumneavoastra (nume complet, adresa) si indicatii
privind informatiile pe care le solicitati.

Pentru mai multe detalii, vd rugam sa contactati Responsabilul cu protectia datelor la adresa de e-mail:

dpo@scfev.ro .



